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Assumpte: Instrucciéo 7/2019, de 19 de juliol, de modificacié de la Instruccio 8/2018 sobre les
abséncies al lloc de treball per incapacitat temporal i per assisténcia a consulta médica dels
membres del cos de mossos d’esquadra.

Senyora,

En data de 19 de juliol ha estat aprovada la Instruccid 7/2019, de 19 de juliol, de modificacié de la
Instruccit 8/2018, de 12 de novembre, sobre les abséncies al lloc de treball per incapacitat temporal i per
assisténcia a consulta médica dels membres del cos de mossos d’esquadra.

Aquesta Instrucci6 incorpora les modificacions de Funcidé Publica, relatives a la possibilitat de presentar els
comunicats medics de baixa i confirmacié de baixa per mitjans telematics, cosa que des del Sindicat
Autonom de Policia (SAP-FEPOL) valorem de manera positiva.

No obstant, des de la nostra organitzacié us hem de traslladar una proposta que, des ser tinguda en
compte, millorarien les condicions laborals dels membres del cos de mossos d’'esquadra.

A l'efecte, la Instruccio aprovada determina en el seu punt 4.3 lletra b que, en el cas de presentacié per
correu electronic dels comunicats médics de baixa i confirmacio per periodes superiors als seixanta-un
(61) dies naturals “s’han d'aportar els originals al servei d’administracié de la unitat de destinacio en el
moment de la reincorporacié al treball, o cada dos mesos”.

Des de la nostra organitzaci6 sindical considerem que aquest “o cada dos mesos” inclou I'obligatorietat
de presentar els originals de confirmacio de baixa als serveis d’administracié de la unitat de destinacio de
la persona funcionaria. Per tant, en aquests casos, no es facilitaria la presentacié de la documentacio
relativa a baixes médiques als membres del cos de mossos d'esquadra, obligant-los a fer dos
desplagament periddicament.

Per tant, des de la nostra organitzacié sindical considerem necessari fer una esmena de modificacié
d'aquest punt en el sentit que, els membres del cos que es trobin en situacié de baixa de llarga durada han
de poder presentar els comunicats de confirmacié de baixa (cada dos mesos), als serveis d'administracio
més propers al seu domicili, essent aquests els qui (per valisa interna) I'enviin a la unitat de destinacio.

No tindria sentit que un membre del cos que pateix una malaltia de llarga durada hagi de desplacar-se fins
a la seva unitat de destinacié (cada dos mesos) per lliurar els comunicats de confirmacié de baixa, ja que
de ser aixi no es compliria el sentit de proteccio que Funcid Publica ha intentat garantir amb les
modificacions normatives acceptant la justificacié telematica de les baixes meédiques.

Es per aixd que des del Sindicat Autonom de Policia (SAP-FEPOL) instem a la Subdireccio General de
Recursos Humans de la Direccié General de la Policia a realitzar les gestions oportunes per tal que els
membres del cos de mossos d’esquadra que pateixin una incapacitat temporal de llarga durada puguin
lliurar els comunicats de confirmacié de baixa (cada dos) mesos al servei d’administracio més proper al
seu domicili.

Restem a la seva disposici_per-a qualsevol aclariment.
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